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En vacances consommez francais ...

Le mois de juillet rime pour une grande partie des Francais avec « vacances » ! Pour nous les
agriculteurs ce n’est pas le cas, entre les moissons, les foins, les récoltes de fruits et légumes, les
traitements des vignes, etc, le monde agricole n’est pas en pause.

Aprés une saison fortement marquée par le mildiou, des chutes de gréle et de fortes pluies qui ont
abimé nos récoltes, les agriculteurs redoutent un nouvel épisode qui pourrait s'avérer
catastrophique pour leur production. Il est toujours bon de rappeler que le syndicat des Jeunes
Agriculteurs est a votre écoute et se rend disponible pour vous aider dans vos difficultés. N'hésitez
pas a nous contacter, des solutions existent.

.. profitez du service de remplacement (SR) ...

En ce temps difficile, vous avez le droit également a du remplacement, pensez-y !

Le remplacement pour tous les agriculteurs, les Jeunes Agriculteurs défendent cette idée depuis
trés longtemps et c'est pourquoi nous continuons de soutenir le Service de Remplacement
départemental ! L’AG du SR Hérault s’est tenue le 28 juin dernier a Lattes. En tant que membre
désigné pour représenter les JA au CA du SR et président récemment réélu de la structure, je tiens a
rappeler I'importance de ce service a tous nos adhérents. Le SR a été créé par les agriculteurs et
pour les agriculteurs, alors a nous de le faire vivre ! Dans nos professions, I'arrivée d'un coup dur
peut trés vite bouleverser la bonne marche de notre exploitation, alors mieux vaut anticiper et
connaitre les dispositifs d‘aide au remplacement pour pouvoir réagir au plus vite. Faire appel au
remplacement c’est aussi apprendre a consacrer du temps pour soi et ses proches, pour d’heureux
événements ou tout simplement pour souffler un peu. En résumé, le meilleur moyen de soutenir le
SR reste bien sOr d’en devenir utilisateur mais aussi d’en parler autour de soi, le pouvoir du bouche-
a-oreille n'étant plus a prouver...

J'ai déja pu avoir a faire a ce service a plusieurs reprises notamment pour mon congé maternité et
j'en suis trés satisfaite. L'agriculteur n'a pas la charge administrative, la mise en place est tres
simple et le co0t relativement faible pour I'exploitant.

Le service de remplacement gére tout, de le déclaration d'embauche jusqu'a la paie et la fin de
contrat. C'est un avantage considérable quand on connait la difficulté pour embaucher un cdd.
N'hésitez surtout pas a contacter le service de remplacement qui vous guidera sur vos droits.

Et venez nous rejoindre a la Féria de Béziers !
Pour le coté festif et convivial, nous vous attendons nombreux pour la traditionnelle Féria de
Béziers du 10 au 15 ao(t sur les allées Paul Riquet pour promouvoir nos produits et nos professions !

Guillaume DE BOISGELIN
Vice-président
Jeunes Agrlcugteurs d

/

Camille BANTON
Présidente
Jeunes Agriculteurs Hérault
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A LA RecHercle PON sTAGAIR

Stage-agricole.com
Tu es a larecherche d'un stagiaire ? VCR

Stoge : _ _
Ce site est fait pour toi ! R aiis
Agricole LRANCE

Lancé il y a bient6t deux ans par les Jeunes Agriculteurs de VITICOLES

Gironde pour leur département, le site internet www.stage- .
agricole.com fait peau neuve et se développe sur tout le Pépiniére viticole francalse,
territoire frangais. producteur de plants de vigne
- desélections clonales
: ; . A franarsbet européenne.
Ce site unique en France, permettant de mettre en relation des étudiants en recherche d'un stage ou .
d'un apprentissage en ag.rlc,ulltt.ute avec des.entreprlse‘s, a rgncontre un franc succes depuis son o Séloctiondonahfram;abo
lancement. En effet, destiné initialement uniquement a la Gironde, le site a connu une demande {marque ENTAV INRA) et
croissante d'inscriptions au fil des mois de la part d’exploitants venant de toute la France, poussant gmopémg &

les JA33 a étendre le concept a tout le territoire francais.

5 Grotragd AT Martaise.

Stage-agricole.com se modernise donc avec une nouvelle page d’accueil présentant une carte de - Mgﬂ,lmsa phw

France oU la région Occitanie a déja sa propre page active. A ce jour, nous avons déja de nombreux V.&KWE

agriculteurs héraultais et adhérents JA qui ont publié des offres de stage, comme Charles Compan Sllgubnlal 30190

qui propose un stage en élevage, Julien Calvet qui propose un stage en viticulture, etc. Tous les lum&mo

secteurs d'activité de notre département sont représentés ! !
P P mn;ome: 6via Baralon

06.16.39.40.19 - 06.16.38.33.98

En quelques chiffres, « stage-agricole.com » réunit plus de 250 exploitations et entreprises du milieu
agricole prétes a recevoir des stagiaires et a publié plus de 70 CV de jeunes en recherche de stage.
C'est aussi 2000 visiteurs par mois en moyenne et une dizaine de partenaires qui nous soutiennent ! C'est également, le premier
site référencé sur Google concernant les recherches dans le domaine des stages en agriculture.

Enfin, c'est un site simple, efficace et gratuit qui permet aux jeunes de se lancer dans la filiére agricole et aux professionnels de
trouver facilement leurs stagiaires et apprentis : une relation gagnant gagnant ! Alors, n’hésitez plus !!!

Rendez vous sur www.stage-agricole.com
Facebook : @stageagricole Source: stage-agricole.com

ol 2 ACCUEIL QUI SOMMES-NOUS ? TROUVER MON STAGE INSCRIPTIONS TROUVER MON STAGIAIRE LE BLOG
4

JE SUIS ETUDIANT JE SUIS EXPLOITANT JE SUIS UNE ENTREPRISE

Tu souhaites découvrir le monde de I'agriculture a travers un stage ou un apprentissage ?

Les Jeunes Agriculteurs de Gironde ont recensé pour toi les exploitations et les entreprises du milieu agricole qui sont prétes a t'accueillir pour
te transmettre la passion de leur métier !

© Tu es en 3éme et tu tintéresses aux métiers agricoles?

© Tues en BTS ACSE, production végétale ou animale et tu cherches I'exploitation qui sera ton support de rapport de stage ?

© Tuesen apprentissage ou en formation continue en école d'ingénieur ?

Ce site est fait pour toi!

vV

Mise & disposition de hangars photovoltaigues
Certrales au sol phctovoltagues
Ombricres et serres photovoltaigues
Location de toitures phctovoltagues
Verte aux particuliers et professionnels

Eco Sof wlion fnergl‘e

JA.mag Juillet 2018



MsA

Pris en charge des
cotisations sociales

santé Prise en charge des
famille cotisations sociales 2018

corice ~' CALVET

serV|ces Dans le cadre de I'aide aux agriculteurs, la La pulverisation sur mesure
MSA engage pour l'année 2018, une
nouvelle campagne en direction des chefs d'exploitation ou d’entreprise agricole a
titre principal ou exclusif qui rencontrent des difficultés pour le paiement de leurs
cotisations sociales.

Dans le cadre de sa politique d'Action Sanitaire et Sociale, la MSA peut
accorder une prise en charge partielle des cotisations sociales aux exploitants
dont les revenus sont particulierement faibles ou qui ont subi en 2017 des aléas

i i i ECO+SEMI PORTE
climatiques ou des attaques de loups (sont exclus de ce programme les cotisants N pomTE

de solidarité et les entreprises placées en liquidation judiciaire). vy —

Pour pouvoir y prétendre, vous pouvez dés aujourd’hui trouver sur le site de la MSA
du Languedoc www.msalanguedoc.fr le formulaire de demande de prise en charge
des cotisations sociales pour 2018, qu'il faudra retourner a la MSA accompagné des

ECO .+ ARRIERE
De 600 &-2000 litres

piéces justificatives au plus tard pour le 15 ao0t 2018. Tout dossier qui
parviendra incomplet ou au-dela du 16 aoUt sera rejeté.

AEROQ- CONVECTEUR TRAINE
De 800 42000 litres

AERO-CONVECTEUR
TRAINE LINEAIRE
Aspiration inversée
ge 800 a 2000 Wtres

Qui est concerné ?

POUDREUSES
PORTEES
De 150 4 300 litres
Trainées 700 itres

Cette disposition concerne prioritairement les victimes des sinistres suivants :
¢ Gel, gréle, sécheresse, inondation
0 Perte de récolte ou chiffre d'affaires

Quelles piéces sont a fournir avec le dossier ?
Les demandeurs devront fournir obligatoirement leur dernier avis d'imposition et

compléter et signer impérativement |'attestation de minimis figurant dans le
dossier.

EPAMPREURS ET BATI |

Source : www. msalanguedocfr e-mail: calvetlez@wanadoo.fr Tel: 0468272770
' ! : Site: www.calvetsa.com Fax: 0468271702

41 ALLEE DU ROUSSILLON
RN 113-11200 LEZIGNAN CORBIERES

ol e

FD CUMA Hérault - La Jasse de Maurin - 34470 LATTES -
Tel: 0467272707

r
Antenne Chambre d’Agriculture - ZAE LA BAUME - H e ra It
342490 SERVIAN - Tel 0467364793 I I
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Prévention attaque loup

Les démarches a suivre en cas
d’observation ou d'attaque de loup

Depuis le début de I'année, le département de I'Hérault compte 7
attaques de loup causant des dommages aux troupeaux, dont 4 depuis

le mois de mai. La période étant a risque, il est donc primordial de vous
rappeler certaines mesures en cas d’observation ou d'attaque de loup.

Que faire en cas d’observation ?

Si vous avez vu un loup, vous devez impérativement fournir les

informations suivantes a la DDTM :

O descriptif de I'animal

0 localisation du lieu d’observation (carte IGN 1/25000), heure et
date de I'observation et éventuelles photographies prises.

La DDTM analysera ensuite les éléments fournis.

—> 04.34.46.60.63 [ ddtm-saf-fc@herault.gouve.fr

‘ _ ‘II‘A "

Que faire en cas d’attaque sur troupeau domestique ?

En tant qu’éleveur ou berger si votre troupeau domestique est victime d’une attaque (attaque avec des traces de morsure ou
de consommation fraiche et/ou animaux blessés présentant des traces de morsures) avec une probabilité que ce soit une
attaque de loup : vous devez contacter la DDTM au plus t6t au 0672098507

Attention : seuls pourront bénéficier d'une indemnisation les animaux :

e dont I'attaque a été déclarée a la DDTM dans un délai de 72 heures a compter de la date d'attaque présumée

e et dont un constat de visu a été réalisé par un agent habilité permettant d'établir que la responsabilité du loup dans I'attaque
ne peut étre écartée. Un délai de 48h maximum est fixé entre la déclaration de I'éleveur et |a réalisation du constat.

Pour rendre efficace le constat, il est important :

e de tenter de localiser tous les cadavres

» d'isoler du troupeau les animaux blessés

* de ne pas déplacer les victimes (sauf nécessité)

* de protéger les victimes des charognards (pierres, sac, bache...)

* de relever le numéro d'identification complet de chaque animal tué ou blessé

Source : www. herault.gouv.fr

Coopérative d'Electricité de Saint-Martin-de-Londres

Votre partenaire de proximité en énergie électrique

GRABELS - 04 67 10 40 70 SAINT-MARTIN-DE-LONDRES - 04 67 66 67 30
PAULHAN - 04 67 25 35 00 SAINT-GELY-DU-FESC - 04 67 66 67 66

DIRECTION - 158 allée des écureuils 34982 SAINT-GELY-DU-FESC
www.cesml.com maill @ secrerariatmcecasml. fr

Groupama

MEDITERRANEE

V“‘
i /INS o P e
Occitanie N la vraie vie s’assure ici
LANGUEDOC
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coOMMONICATION

Buvez et mangez local

CET ETE MANGEZ ET BUVEZ
FRANCAIS !

Fruits, légumes, poissons, viandes et vins : cette année
optez pour un été 100% francgais. En pleine saison estivale, i
les Jeunes Agriculteurs souhaitent une nouvelle fois attirer
I'attention des consommateurs sur leur fagon d’acheter et
de consommer.

Depuis 2015, le secteur viticole se bat contre les pratiques [
déloyales et inacceptables que suivent certains négociants
et supermarchés. Vous avez certainement entendu parler :
des pratiques frauduleuses sur I'étiquetage des bouteilles EN VACANC Ra—
de vin mentionnant une origine francaise, alors qu'il s'agit FAITES VIVRE NOS REGIC
d'un vin étranger. Nous retrouvons la méme MANGEZ LOCAL ET DE SA
problématique pour les fruits, les légumes, la viande, etc. s :

La colére exprimée par les agriculteurs a donné lieu a des contrbles de la part de la DGCCRF (Direction Générale de la
Concurrence, de la Consommation et de la Répression des Fraudes) entre 2016 et 2017. Ces controles ont permis de
montrer qu'il y avait des malversations. Nous demandons un renforcement de ces controles. Nous espérons que la mise
en lumiére de ces fraudes et tromperies freineront ou mieux encore, stopperont ces agissements.

Nous serons attentifs a ce que des sanctions
soient prises et donnent un signal fort aux l

agriculteurs qui, par leur travail, ont pEL EN‘
augmenté la qualité des vins et de toutes les LANGUEDOC-ROUSSILLON
autres productions agricoles de notre région.
La loi qui fait suite aux Etats Généraux de
I’Alimentation, n'‘est  toujours pas
satisfaisante  notamment en  matiére

d'étiquetage et d'indicateurs des coUts de
production.

Nous vous rappelons que le vin n‘est pas le
seul a subir quotidiennement ces fraudes.
Les fruits, les [égumes, la viande sont aussi
victimes de tromperie, malgré nos controles
récurrents. Nous souhaiterions vous associer
a notre combat, en ayant le réflexe de
prendre 5 minutes, lors de votre passage en e
supermarché pour bien lire les étiquettes. 3 06 87 74 93 50
Achetez frangais, de saison et local ! Ce n'est '
pas plus cher qu’en grande surface et c'est proche ; 26 31
une bonne maniére de favoriser I'économie devous! - Montpellier
de votre territoire ! Vous avez la chance de ey o

vivre dans le département de I'Hérault, qui | ( Franck | |
est l'un des territoires qui compte la plus | = & =
grande diversité de cultures avec de
nombreux signes de qualité, alors n’allez pas
chercher ailleurs ce que vous avez proche de
chez vous.

Les jeunes agriculteurs ont besoin Agence de Servian (34) *({ /04 67 39 29 00
consommateurs pour vivre,.€ pEL’EN( Agence de Carcassonne (11) ¢ £)04305160 10

besoin de nous po LANGUEDOC-ROUSSILLON  Agence de Lézignan (11) e ({ 104 68 27 56 19

www.materiel-agricole-pellenc.com
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MsA

Crises agricoles

oles, la MSA accompagne les santé
ploitants agricoles. famille

La MSA du Languedoc accompagne les agriculteurs et met en place retra ite
des dispositifs d’aides pour subvenir a leur besoin en cas de

difficulte. services

Ce dispositif global d'accompagnement de la MSA se décline en 4 temps :

1 - Répondre a l'urgence en aidant au paiement des cotisations : la MSA met en ceuvre un certain nombre de
dispositifs permettant d'aider financiérement les exploitations agricoles et entreprises employeurs de main d'ceuvre a
faire face a leurs obligations en matiére de versements des cotisations.

O Le plan de paiement

0 Les prises en charge de cotisations

0 Les remises de majoration et pénalités de retard

0 La modulation des appels fractionnés ou prélévements mensuels

2 - Soutenir et accompagner l'accés aux droits sociaux : sur le moyen terme, la MSA s'assure que le chef
d'exploitation, d'entreprise, et le salarié, ainsi que leur famille bénéficient des prestations auxquelles ils peuvent
prétendre. Celles-ci leur permettront d'apporter des réponses adaptées a leurs besoins les plus essentiels (santé,
logement, revenu) :

0 L'accés aux droits sociaux : grace a I'atout du guichet unique, la MSA met en ceuvre des actions coordonnées pour
permettre a I'agriculteur, sa famille et aux salariés d’accéder aux droits sociaux, d’accepter une démarche de soins
ou encore d'améliorer les conditions de logement.

o Favoriser le bien étre au travail et prévenir 'isolement et la détresse psychologique : la MSA du Languedoc
propose des initiatives qui répondent aux besoins spécifiques d'une région, filiére, crise. L'ensemble des
compétences de la MSA se retrouve autour d’'une méme démarche visant a prévenir les risques psycho sociaux ou
a offrir un soutien psycho social.

3 - Favoriser le bien-étre au travail et prévenir I'isolement et la détresse psychologique : les situations de crise
peuvent entrainer des conséquences psychologiques fortes. La MSA propose des outils dont le but est de diagnostiquer
et de prévenir les situations de stress, de dépression voire de suicide.

4— Conseiller et accompagner le changement : la MSA prépare les agriculteurs a la sortie de crise, d'une part en leur
donnant les moyens de faire le point sur les acquis de l'expérience et leurs compétences, d'autre part en les aidant a la
ise de décision : reconversion, transformation de I'exploitation, choix d'un nouveau statut.

ation : 04.99.58.30.00

Source : www.msalanguedoc.fr
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SERVICE VE REMPLACEMENT

Assemblée Générale

service Assemblée Générale du SR®
deremplacemen't demandes de remplacement en

[ S'’engager - consolider - cultiver h ausse !

Le Service de Remplacement de I'Hérault a tenu son Assemblée Générale jeudi 28 juin dernier a la Maison des Vins du Lan-
guedoc. Comme chaque année, le procés-verbal de 'AG de 2017 était soumis a I'approbation des adhérents présents, de
méme que le rapport d'activité et le rapport financier de I'année écoulée. En comparaison avec 2016, le nombre de jours de
remplacement a augmenté de 16%. Cette évolution concerne principalement les motifs « formation », « congés » et « ma-
ladie/accident ». Deux nouveaux motifs ont aussi été mis en place en 2017, le « complément main d'ceuvre » et « I'épuise-
ment professionnel », expliquant aussi cette hausse. Dans le méme temps, le nombre d'utilisateurs s’est vu gonflé de 23%,
un bilan trés positif donc !

L'AG était aussi I'occasion de présenter le nouveau Conseil d’Administration dont nous vous dévoilons les noms ci-
dessous :

- Guillaume de BOISGELIN (Président)

- Sophie NOGUES (Vice-Présidente)

- Céline MICHELON (Secrétaire générale)

- Jean-Pascal PELAGATTI (Trésorier)

- Franck SOULIER (Membre utilisateur du Bureau)
- Laurent GROS (Membre utilisateur du Bureau)

- Philippe BARDOU

- Jean-Philippe SOLER

- Charles COMPAN

- Guilhem VIGROUX

- Eric CAZALS

- Brigitte SINGLA

Pour I'équipe du Service de Remplacement, I’AG a aussi été I'occasion de présenter le plan d'actions 2018 avec 4 axes forts :
le renforcement de la communication, le recrutement de nouveaux agents de remplacement, la fidélisation des adhérents
et I'animation des relations institutionnelles. Un temps d'échange avec I'assemblée a également permis d'ouvrir le débat
sur les propositions pour améliorer le service, pour renforcer la communication auprés des éleveurs ou plus largement pour
gagner en efficacité. L’Assemblée Générale s’est cloturée par une intervention de Yasmina Azmy, directrice du Service de
Remplacement Occitanie « Les Services de Remplacement a I'échelle de grande Région, quels enjeux aujourd’hui et de-
main ? ». Pour rappel, les SR sont structurés en antennes départementales et peuvent également compter sur leurs SR ré-
gionaux et leur SR national pour renforcer leur communication, bénéficier de conseils juridiques ou encore pour peser dai
la balance des subventions.

Groupement d’employeur a disposition de tous les agriculteurs du département, le Se
est un outil d'utilité sociale, qui a été créé par des agriculteurs, pour les agri
vous garantir une continuité sur votre exploitation lors de vos

JA.mag Juillet 2018
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VACANCES, TEMPS LIBRE, FAMILLE :
OSEZ PRENDRE DU TEMPS

Motif « conge »

14 jours/personne

chef d’exploitation ou associé
(dans la limite de 4 associés)

Coit adhérent : 100€/jour
50% déductible en crédit d'impdot
si astreinte quotidienne justifiée sur I'exploitation

Puis 151€/jour

mbm,  corvice
7 K‘ﬁeremplacement

S’engager - consolider - cultiver




La Coopeérative au service du développement

>-..ﬂm _..—_.mm .. &mm mi!okunsoamwhlho\nmam\mt\n&mam

= Nos métiers

* Agrocistribution / collecte et négoce grandes cultures AC - ASPIRAM
1 160 000 t. collectées dans le Grouge. 04 67 57 €6 77

= Semences Jean Luc BOST -
1000 multiplicateurs - 20 002 ha. 26 22 08 €4 31

* Accompagnement des filieres Viticoles—Arboricoles & COURNONTERRAL

Maraichéres 04 67 85 24 89
Appuis techniques et approvisionremen: - 45 000 ha de vigne - Frédéric CLERISSI -
2 500 ha d'arbres fruitiers — 1 500 ha de productions légumiéres - 96 09 £5 90 30

40 techniciens ARTERRIS - EURAMED THEZAN LES BEZIER

: y D4 67 93 60 22
. tatic | G2
Prestatiocn d’emballage Céline FOURNIE —

GCE Service a ro«..c:m:-ﬂo&_mqmm {création graphique - 06 27 34 66 29
emballags - bouteilles,...) SLONZAC
* Nutrition & productions animales 74 68 91 24 51
150 00C t. d'aliments produits Senoit ESCOURRGU -
. Ovins, 300 000 agneaux commercialis2s, production Labzal 26 19 18 72 86
. Pamipédes, 500 000 canards abatius et fransformés/an SERVIAN
. Volailles, Label 2t standa'd 80000 abattages/sem. 04 67 39 20 G6
*Services a la production Xavier RIVERA -
Plan de fumure, czlcul de ration, logiciel SIREME de tragabilite, 96253123 67
OO—.&U?SO... W,D_ZJ\IAUT__Z“.\\PZ
= Service ¢ Irrigation, plasticuliure e: réglage des o 3 00 G2

st > %o Sébastien ROUSSE -
pulvérisateurs » AQUATERRIS, filiale spécialisée. 06 16 34 00 94

Tél. 04 68 27 B9 32
contact@arterris.fr

Lézignan Corbiéres
www .arterris.fr

SERVICE Ve REMPLACEMENT

Animation
service
Vﬂ\%aav_mnmq:@a

Im..mc_ﬁ

Ca bouge au Service de Remplacement !

By

La promotion du Service de Remplacement continue a se développer..
Caroline, l'animatrice du SR est intervenue au sein du centre de formation
professionnelle et de promotion agricole (CFPPA) de Pézenas le 12 juillet dernier pour la
classe adulte de BPREA. Une intervention au sein du CFPPA de Montpellier est déja
prévue pour décembre. Pour rappel, le BPREA (Brevet Professionnel Responsable
d’Exploitation Agricole) est un diplome qui forme de futurs agriculteurs(-rices).
Proposant un enseignement trés complet (techniques de production, agronomie,
commercialisation, comptabilité, ...), il fournit un vrai « bagage » aux futurs candidats a
I'installation. Sur I'antenne de Pézenas, le BPREA est spécialisé dans les métiers de la
viticulture et de I|’élevage. Les personnes rencontrées lors de cette animation
découvraient pour la plupart I'existence du SR ! Elles ont été agréablement surprises par
notre offre de remplacement (diversité des motifs, facilité administrative, tarifs
attractifs...). Certains ont aussi vu le SR comme un levier avant l'installation en se
projetant comme futur agent de remplacement.

Le Service de Remplacement recrute en effet réguliérement. Le SR s'appuie
sur différents moyens pour faire connaitre ses offres de missions comme les
plateformes P6le Emploi et Indeed. Deux nouveaux sites sont désormais utilisés : celui
de 'ANEFA et celui de 'APECITA. La page Facebook du SR est aussi mise a jour

S R TR TS réguliérement pour diffuser les offres et on compte

e sur nos adhérents pour partager au maximum a leur
réseau !
Un nouveau partenariat a aussi été lancé avec Pole
Emploi Hérault pour favoriser le recrutement des
agents de remplacement sur les secteurs les p
éloignés de I'emploi. Des réunions de pié
en direction des conseillersgs

ouvrier agricole en maraichage
[URGENT] Recherche pour notre adhérent sur la commune de LESPIGNAN un
agent en maraichage pour diverses missions (récolte. plantation, etc.) Durée du.

Postuler maintenant

O Cette offre &

r lofre 'emploi

Avez-vous embauiché quelqu'un via Facebook 2 2 o |

2 980 personnes atteintes
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Viens féter avec nous les
50 ans de la Féria de
Béziers !

Les Jeunes Agriculteurs de I'Hérault vous
donnent rendez-vous pour féter les 5o
ans de la féria de Béziers du 10 au 15
ao0t, au pied de la statue Paul Riquet, au
Village Troisieme Mi-Temps. Pour la
28éme  année  consécutive, nous
participerons a  cet  événement
d'envergure qui participe a la promotion
de notre agriculture locale !

Vous voulez participer a I'aventure en
tant que bénévole ? Rejoignez-nous !

Que vous soyez JA ou non, venez
rejoindre I'équipe des bénévoles, pour
nous aider au bar, service, cuisine,
logistique, etc. Dans une ambiance
festive et chaleureuse !

Contactez ‘animatrice, Cindy Lopez, pour
toute information  supplémentaire
04.67.67.18.11

SAVE THe vATe

La féria de Béziers

LES JEUNES AGRICULTEURS DE L’HERAULT VOUS ATTENDENT A LA

fERIA VE BERIERS
- 2018 -
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L'abus dalcool est dangereux pour la santé, & consommer avec modération
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JEUNES AGRICULTEURS DE 'HERAULT ~ AVEC LE SOUTIEN DE
Mas 34875 Lattes

% NEW HOLLAND
AGRICULTURE
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Promotion métier et produits locaux

Martin Pérolari, membre du CA des JA34 a participé aux Estivales de
Saporta au mois de juillet. Faites comme lui, participez vous aussi a la

promotion de votre métier et de votre savoir faire, en proposant des
dégustations de vos produits lors des marchés estivaux.

PEPINIERES VITICOLES

VITIPRO

%uwlu,de

Daniel B.—\RTES - Technicien
Pouzols-Minervois - 06 84 78 51 25

5. Route des Lones — 84420 PIOLENC Tel 04 90 62 42 42 - Fax 04 90 62 50 70 Mail : info@uvitipro.fr
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