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QUI SOMMES-NOUS ?

Comme son nom Llindique « Jeunes

Agriculteurs » c'est : des jeunes et des
agriculteurs ! Il est le seul syndicat
professionnel composé exclusivement de
jeunes agés de moins de 38 ans. A
l'échelle nationale, JA c'est plus de 50 000
jeunes adhérents passionnés par leur

métier.

Le syndicat des Jeunes Agriculteurs de
l'Hérault se caractérise par sa convivialité
et par son dynamisme particulierement

actif sur tout le territoire héraultais.

Défendre, proposer et former, les Jeunes
Agriculteurs de l'Hérault s'y emploient au
travers d'une implication forte au sein de
nombreux organismes professionnels
agricoles, et d'un suivi actif de ses

dossiers syndicaux.

Mais un métier ne peut étre défendu s'il
est méconnu, et de cette volonté Jeunes
Agriculteurs de 'Hérault émergent de
nombreuses activités pour promouvoir
l'agriculture et ses meétiers : Féria de
Béziers, Aréene du Terroir, Vvisites

d'exploitations, etc.
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LE ROLE DE CHACUN

Lo potsided

Le président est la personne habilitée a représenter la structure
JA dans tous les actes de la vie du syndicat. Dans les faits, ses

missions consistent :

Représenter les JA et les filieres du département.

Revendiquer et défendre les positions du CA au sein des
instances départementales et de la région.

Organiser et animer les instances statutaires et réunions
départementales (AG, CA, bureaux).

Fédérer une équipe autour d'un projet de mandature.

Assurer un suivi pour mener a bien ce projet.

Lo secvéfwine gocérale

La secrétaire générale mene plusieurs missions au sein du
syndicat. Ainsi, elle est amenée a collaborer étroitement
avec les présidents des structures locales, mais aussi avec

les salariés de la structure. Dans les faits, sa mission

consistent a:

e Btre la personne ressource pour les présidents de canton
en établissant avec eux un lien solide. Elle évalue leurs
demandes, leurs revendications. Elles les encourage pour
animer leur canton ou pour conduire des projets.
dynamiser les structures et mobiliser les adhérents sous
différentes formes (cantonales, favoriser les échanges
entre le département et les cantons, etc).

étre la responsable de l'équipe administrative du
syndicat (recrutement des salariés, points d'équipe

réguliers, etc).




LE ROLE DE
CHACUN

Le Tvéyorien

Le trésorier est un administrateur élu pour deux ans, membre du
bureau.
Il est épaulé dans sa mission par l'animateur de la structure et
agit sous l'autorité du président. Dans les faits, ses missions
consistent a:

e suivre les dossiers de subventions.

e développer de nouveaux partenariats financiers.

e s'assurer de la bonne santé financiere du syndicat.

Lo wwM& Tnstolfoifion

La responsable installation et promotion métier représente le

syndicat dans toutes les questions concernant le

Renouvellement des Générations en Agriculture. Dans les faits,

ses missions consistent a:

¢ défendre les positions de JA sur l'installation.

e coordonner les projets et actions en lien avec l'installation
(promouvoir le métier, intervention auprés des scolaires,
etc).

e gtre l'interface avec la région, voire le national (participation
aux groupes & sessions RGA, remonter les problématiques
du département, etc)

* revendiquer les positions du CA sur le RGA au sein des
instances départementales et régionales.

e défendre les jeunes qui s'installent.

e fédérer une équipe départementale pour travailler sur le

sujet.
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ORGANISATIONS PROFESSIONNELLES AGRICOLES :

GROUPAMA ) Annabelle DECOURSIERE

FDSEA34 > Benjamin BOILLAT RAMI, Audrey BARRAL, Annabelle DECOURSIERE, Romain
DELOUSTAL

SERVICE DE REMPLACEMENT 34 ) Marion RODRIGUEZ, Rémi DUMAS, Romain DELOUSTAL

COTEAUX DU LANGUEDOC > Jean-Baptiste BUFFLIER, Vincent ROUGER

COMITE ORIENTATION INSTALLATION EN AGRICULTURE

La Chambre Régionale d'Agriculture Occitanie est en charge de 'Observatoire régional Installation-Transmission.

> Annabelle DECOURSIER, Aude GEIGER
JA OCCITANIE > Romain DELOUSTAL, Rémi DUMAS, Aude GEIGER
FIGEA > Maxime VIGROUX

ASSOCIATION DE DEVELOPPEMENT D'’AMENAGEMENT ET DE SERVICES EN AGRICULTURE

Organisme de proximité au service des agriculteurs en faveur des territoires et des acteurs ruraux (aide dossiers subventions ...)

> Benjamin BOILLAT, Rémi DUMAS, Annabelle DECOURISERE, Alexis NICOULEAU
SOCIETE D'AMENAGEMENT FONCIER ET D'ETABLISSEMENT RURAL

Les Safers développent l'agriculture et protégent l'environnement, les paysages, les ressources naturelles

> David De MONTFUMAT, Benjamin BOILLAT RAMI

DEPARTEMENT HERAULT

COMMISSION DEPARTEMENTALE D'AMENAGEMENT FONCIER

Elle statue sur les procédures d'aménagement foncier mises en ceuvre dans les départements.

> Pierre ROSSIGNOL, Benjamin BOILLAT RAMI

COMMISSIONS DEPARTEMENTALES D'ORIENTATION DE L'AGRICULTURE :

Elles ont un rdle consultatif auprés du préfet, dans le cadre du PAD (Projet Agricole Départemental).

) Annabelle DECOURSIERE, Mary DECOR, Aude GEIGER
COMITE AGREMENT GAEC :
> Anselme CROUSILLAC
COMITE PERMANENT D'EXPERTISE DES CALAMITES AGRICOLES :
> Paul COSTE
COMMISSION DEPARTEMENTALE DE PROTECTION DES ESPACES NATURELS ET

FOREST'ERS . Qui traite des questions relatives a la réduction des surfaces naturelles, forestiéres et a vocation ou a usage agricole)
> Benjamin BOILIAT-RAM|

COMMISSION DEPARTEMENTALES DE LA CHASSE ET DE LA FAUNE SAUVAGE :
> Laurent GROS, Romain DELOUSTAL
COMMISSION DES BAUX RURAUX :

3 Guillaume ARNAUD
COMITE LOUP:
> Théo COVELLI

EPLEA, CFPPA, CFA: > Maxime BELMONT



POURQUOI ADHERER AUX P
JA 347

Tu échangeras,
rencontreras,

confronteras ton

projet professionnel

avec d'autresjeune/




POURQUOI ADHERER
AUX JA 347

— Au quotidien adhérer aux JA34 c'est:

UN ETRE AU FIL DE
INTERLOCUTEUR ~ L'ACTUALITE

PRIVILEGIE AGRICOLE ET

SYNDICALE DE TON

CONCERNANT LES .
DEPARTEMENT

QUESTIONS
REGLEMENTAIRES

AVOIRUNREEL ~ OBTENIR DES
APPUI AVANTAGES

DE VOS ELUS JA34 REDUCTION SERVICE
JURIDIQUE FDSEA34
ACHAT GROUPE DE
CARBURANT

CARTE MOISSON

APPARTENIR PARTICIPER

A UNE ORGANISATION A LA POLITIQUE

RECONNUE AGRICOLE LOCALE DE
) DEMAIN
& PROFITER ORGANISER
DU RESEAU DES EVENEMENTS POUR
INSTITUTIONNEL ANIMER LE MILIEU
RURAL

\ N VN VA

POUR QUE L'ESPRIT PIONNIER ET LA CAPACITE
= D'INITIATIVE SOIENT ENCORE ET TOUJOURS LA «__
7 MARQUE DE FABRIQUE JA, REJOIGNEZ-NOUS !
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LA COTISATION,
QUELLE UTILITE ?
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nppaf enance au Participation a Ia
réseau JA . .
réflexion collective

\

Financement des
structures N
-
] N\
Montage des projets

Informations et animation du
territoire
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La journée de l'installation - Mai

NEMENTS JA34

Assemblée Générale - Février
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Loto de Servian - Février

LB Jeuncs Agricultenrs
e de I'Hérault

culteurs
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# L'Aréne du Terroir - Juin



PRINGIPAUX
NEMENTS JA34
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\ Lunes Agriculteurs
La féria de Béziers - Aolit !;", - de 'Hérault
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Cantonales- Nov/Déc
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POINT ACCUEIL
INSTALLATION

info_installation34@saporta.net
04 67 92 18 11
06 21 37 3210
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PA/

Depuis 1996, les Jeunes Agriculteurs de I’'Hérault assurent les missions du Point Accueil
Installation (PAI). Il est 'unique porte d’entrée pour tous les porteurs de projets qui
souhaitent s’installer en agriculture. C’'est un lieu de ressources ou 'animateur du PAI
offre un service de proximité gratuit en accueillant, informant et orientant tous les

candidats a I'installation.

Accueillir tous les porteurs de projet sans exception : qu’ils soient ou
non demandeurs d’aides, quel que soit le stade d’avancement de leur

réflexion ou de leur projet d’installation agricole.

\

|/ Informer les porteurs de projets sur les démarches a réaliser pour

mener a bien leur installation.

% Orienter et accompagner le porteur de projet vers des personnes

N

ressources qui les aideront a metire en place les fondations de leur
installation.



SERVICE DE
REMPLACEMENT
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herault@servicederemplacement.fr !.F service

04 67 9218 11 X ,.f «<remplacement
] S’engager - consolider - cultiver

06 21 37 31 86

C'est une association type groupement employeurs & vocation de remplacement gérée
par des agriculteurs bénévoles.

Depuis plus de 40 ans, le Service de Remplacement (SR) met a la disposition des salariés
agricoles pour remplacer les agriculteurs qui sont contraints ou qui souhaitent quitter

momentanément leur exploitation.
C'est ouvert a tous les exploitants agricoles du territoire.

Mais pourquoi se faire remplacer ?

=> Pour se libérer du temps.

=> Profiter de I'arrivée d'un nouvel enfant : congé maternité, paternité ou adoption.
=> Pour se former.

=> Pour s'investir dans un syndicat ou une filiére agricole.

=> Pour faire face aux coups durs : maladie, accident, déces.
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AU BUREAU

Mey, assistante du

SR
Camille, responsable

du SR

Laura, conseillére
PAI

Mylaine, animatrice

syndicale : o
Marine, animatrice RGA






Jeunes Agriculteurs de I'Hérault
Maison des Agriculteurs
Mas de Saporta, Batiment A
34975 LATTES

04 67921811
jeunes_agriculteurs34@saporta.net
www.jeunesagriculteurs34.fr

ﬂ jeunesagriculteurs.34
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santé
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retraite
services




